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会員増強・新クラブ結成推進月間 リソースのご案内 
 

各資料名をクリックすると、電子ファイルをご覧いただけます。印刷冊子をご入用の際は、 

オンラインショップ/Rotary Shop または出版物注文用紙よりご注文をお願いいたします。  

 

＜ 各種資料 ＞ 
 
～ ご入会候補者向け ～  

➢ 新入会員候補者向け資料：自分にできること 今日から始めよう 

（資料番号：001）[印刷版：$1.25（5 部 1 組）] 

ロータリーの概要や取り組みについて簡単にまとめたパンフレットです。大きさは A4 ほどの 

用紙を四つ折りにしたものとなっており、イベントの際などで入会候補者様に配りいただくのに

便利です。 

（2016 年 3 月版） 

 

➢ 奉仕と友情の輪を広げよう (資料番号：595) [冊子版：$1.00] 

ロータリーを通してクラブ・地域社会・世界とつながる数々の方法を紹介しています。  

地域社会の一員として貢献したいという方に、ロータリーを通しての可能性を紹介できる簡単な

冊子です。 

  （2017 年 7 月版） 

 

～ 新会員向け ～ 

➢ 年次報告書 (資料番号：187) [冊子版：限定部数 無料] 

    毎年度更新される年次報告書です。財務情報やパートナーの紹介に加え、ロータリアンが 

世界に変化をもたらし、アイデアを広げ、生涯の友情を築く姿が紹介されています。 

  （2017 年 11 月版） 

➢ ロータリーの基本情報（資料番号：699）[冊子版：$2.00] 

ロータリーの情報を総合的にまとめた小冊子です。沿革と理念から、ポリオ撲滅や国際大会、

各種プログラムまで基本的な情報を網羅しています。新会員のみなさまへの研修用としても 

便利な一冊です。 

（2017 年 4 月版） 

 

➢ 新会員歓迎キット (資料番号：426) [セット：$4.95]   

クラブ入会者にロータリーの基本情報を紹介するための資料セットです。  

青色の会議用書類フォルダーの中に計 5 点の資料が入っており、クラブ様独自で資料を追加する 

ことも可能です。 

📖 内容物  

1. 006-MU 会議用書類フォルダー   2. 187-JA 年次報告書 

3. 419-JA ロータリー紹介用カード  4. 528-EN Proud Member ステッカー  

5. 595-JA 奉仕と友情の輪を広げよう 6. 699-JA ロータリーの基本情報 

mailto:rijpnpi@rotary.org
mailto:rijpnpi@rotary.org
https://shop.rotary.org/?___store=japanese&___from_store=default
https://www.rotary.org/myrotary/ja/document/impact-begins-you
https://my.rotary.org/ja/document/connect-good
https://my.rotary.org/ja/document/annual-report-2016-17
https://my.rotary.org/ja/document/rotary-basics
https://shop.rotary.org/new-member-welcome-kit-426
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～ クラブ向け ～ 

➢ クラブの健康チェック（資料番号：2540）[冊子：$1.25] 

クラブが地域社会にとって大切な存在であり続けるために、クラブの現状を定期的に診断 

して問題点を見つけ、その対処法を探る上で、チェックリストをお役立ていただけます。 

（2016 年 5 月版） 

➢ 新会員オリエンテーション：ロータリーでの第一歩を踏み出してもらうために 

（資料番号：414）[冊子：$1.25] 

新会員となる方がロータリーで力強い第一歩を踏み出せるよう、 新会員向け 

オリエンテーションを開催する上でのアイデアやヒントを紹介した冊子です。 

（2016 年 8 月版） 

➢ 会員増強ガイド：地域に合った計画を立てよう（資料番号：417）[冊子：$2.50] 

クラブの会員状況の評価や、新会員の推薦方法の策定、会員増強に関するプログラムの作成に

ご活用いただけます。クラブ会長、地区会員増強委員長、クラブの会員増強委員会メンバーの方

がたに役立つ情報が満載です。   

（2017 年 12 月版） 

➢ 会員増強のための評価ツール（資料番号：801）[冊子：$3.75] 

項目に沿った行動計画やワークシートを使い、元気な会員基盤作りのために現状やアイデアを

分析していただける冊子です。 

（2015 年 11 月版） 

 

＜ RI ページ ＞ 

➢ 会員増強 

クラブの現状評価から新会員の歓迎まで、クラブ会員の増強について様々なアイデアをまと

めた RI ページです。豊富な各種資料のダウンロードもしていただけます。 

 

< ウェブ掲載記事 ＞ 
 

➢ 分野特化型クラブで若い世代の関心に応える 

2019 年 2 月、25 人の創立会員で設立された新クラブ、ツインシティロータリーエコクラブ

は環境保護に重点を置いています。従来のロータリークラブとは異なるこの「エコクラブ」は、

従来型クラブでは得られない体験を求める人たちのために結成されました。 

（2019 年 7 月、Rotary Voice ページより） 

 

➢ ハイブリッドな新しいロータリークラブ 

2016 年規定審議会でロータリークラブの柔軟性と多様性が認められ、日本でも各地でその

賛否が議論されました。ガバナー任期終了後、地区拡大委員長に就任され、新しい試験的クラ

ブの結成に挑まれた、第 2760 地区の服部良男パストガバナーのご投稿記事です。 

（2019 年 6 月、Rotary Voice ページより） 

 

mailto:rijpnpi@rotary.org
https://my.rotary.org/ja/document/rotary-club-health-check
https://my.rotary.org/ja/document/introducing-new-members-rotary-orientation-guide
https://www.rotary.org/myrotary/ja/document/strengthening-your-membership-creating-your-membership-development-plan
https://www.rotary.org/myrotary/ja/document/membership-assessment-tools
https://my.rotary.org/ja/learning-reference/learn-topic/membership
https://rotaryblogja.wordpress.com/2019/07/17/%e5%88%86%e9%87%8e%e7%89%b9%e5%8c%96%e5%9e%8b%e3%82%af%e3%83%a9%e3%83%96%e3%81%a7%e8%8b%a5%e3%81%84%e4%b8%96%e4%bb%a3%e3%81%ae%e9%96%a2%e5%bf%83%e3%81%ab%e5%bf%9c%e3%81%88%e3%82%8b/#more-4113
https://rotaryblogja.wordpress.com/2019/06/10/%e3%83%8f%e3%82%a4%e3%83%96%e3%83%aa%e3%83%83%e3%83%89%e3%81%aa%e6%96%b0%e3%81%97%e3%81%84%e3%83%ad%e3%83%bc%e3%82%bf%e3%83%aa%e3%83%bc%e3%82%af%e3%83%a9%e3%83%96/
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➢ ロータリーと女性（パート 2） 

女性会員が多く活躍する東京恵比寿ロータリークラブは、男性と女性、それぞれの持ち味を

生かしながら、互いに良い刺激を与え合って、それをエネルギーとして成長しているロータリ

ークラブです。 

（2019 年 3 月、Rotary Voice ページより） 

 

➢ 地方都市の小規模クラブの活性化 

北海道の滝川ロータリークラブは、84 名まで減少した会員数を 2 年間で 95 名に戻すことに

成功した地域密着型クラブです。社会奉仕活動、広報活動、同好会活動まで幅広く活発にご活

動されています。 

（2018 年 5 月、Rotary Voice ページより） 

  

■Rotary ニュース・特集記事ページは≫こちら 

■Rotary Voice ページ（日本語）は≫こちら 

 

 

< 映像資料 > 

タイトルをクリックいただくと、各映像のページにアクセスできます。  

各ページより動画のダンロードも可能です。 

 

➢ リーダーシップとは何ですか？ 

ロータリアンが、ロータリーに入会して達成できる可能性について語ります。 

(2014 年) [日本語、2 分 05 秒] 

➢ ロータリー：よりよい世界を目指して  

重点分野を中心に、RI の世界的な奉仕活動を紹介した動画です。 

(2014 年) [日本語、2 分 07 秒] 

➢ ロータリーの新しい息吹 

若者にとって魅力的な場所であるために工夫するクラブ紹介、ロータリアンから奉仕に興味

のある若者へのメッセージです。 

(2014 年) [日本語、2 分 08 秒] 

➢ This is Rotary  

ロータリーとは？ロータリーの会員とは？  

力強いナレーションとインタビューをベースにした、新入会員入会を呼びかける紹介動画です。  

(2010 年) [日本語、4 分 08 秒] 

 

■ Vimeo RI ページ（日本語）は≫こちら      

 

～ RI コンテンツのご利用にあたり ～ 

■ 国際ロータリーのウェブサイトの利用規約は≫こちら 

mailto:rijpnpi@rotary.org
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